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เครือข่าย

วิจัย

ฐานข้อมูล

นโยบาย

Academic Operational Framework

อคติ สิทธิและความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 
(Prejudice, right and 
cultural diversity)

ทุนวัฒนธรรม มรดกภูมิปัญญาและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

(Cultural capital, ICH and 
community
resilience)

สังคมวัฒนธรรม
ของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และมานุษยวิทยาการแพทย์

(Science, Technology and 
Anthropology of Medicine)

(Caring Society)

ชาติพันธุ์

ประวัติศาสตร์
และโบราณคดี

สังคมและ
วัฒนธรรม
ร่วมสมัย

พิพิธภัณฑ์
และข้อมูลชุมชน

ความหลากหลาย
ทางชีววัฒนธรรม
และการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
(Biocultural diversity
and sustainable development)
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พันธกิจ
การจัดการความรู้ทาง
มานุษยวิทยาให้เกิด
ประโยชน์ต่อสาธารณะ

ยุทธศาสตร์ 1
ส่งเสริมการสร้างความรู้ และจัดการข้อมูลเพ่ือวางรากฐานและสร้างทุน
ทางปัญญาท่ีตอบโจทย์ของสังคม

ยุทธศาสตร์ 2
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ท่ีเพ่ิมคุณค่าและเอื้อต่อการน าความรู้และ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์

ยุทธศาสตร์ 3
สร้างเสริมศักยภาพภาคีเครือข่าย เพ่ือขับเคลื่อนการคุ้มครองสิทธิและ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม



วิสัยทัศน์ : สร้างสังคมที่เคารพในความแตกต่างและอยู่รว่มกนัอยา่งเขา้ใจบนความหลากหลายทางวัฒนธรรม

เปรียบเทียบแผนยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทวิชาการ พ.ศ. 2566 - 2570

พันธกิจ : สร้างสรรค์วิชาการ ส่ือสารสังคม ระดม

เครือข่าย ขยายความรู้สู่สาธารณะ

พันธกิจ : การจัดการความรู้ทางมานุษยวิทยาให้เกิด
ประโยชน์ต่อสาธารณะ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ส่งเสรมิการสร้างความรู้ การจัดการข้อมูล การน าความรู้และข้อมูลทาง
มานุษยวทิยาไปใช้ประโยชน์ในสังคม

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
สร้างคุณค่าและบทบาทมานุษยวทิยาด้วยนวัตกรรม
การเรยีนรู้และการส่ือสารสาธารณะเพื่อสร้างสังคมแห่งโอกาส

ยุทธศาสตร์ที่ 3
สร้างกลไกการท างานในลักษณะภาคีหุน้ส่วนเชิงยุทธศาสตร์ขับเคล่ือนการ
คุ้มครองสิทธิและความหลากหลายทางวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยกระดับสมรรถนะระบบการบรหิารอยา่งต่อเน่ืองเพื่อเป็นองค์กรต้นแบบ
สมรรถนะสูง

แผนยุทธศาสตร์ ศมส. แผนแม่บทวิชาการ

ยุทธศาสตร ์1
ส่งเสรมิการสรา้งความรู ้และจัดการข้อมูลเพื่อวางรากฐาน
และสร้างทนุทางปัญญาทีต่อบโจทยข์องสงัคม

ยุทธศาสตร ์2 
สรา้งนวัตกรรมการเรยีนรูท้ี่เพิ่มคุณค่าและเอือ้ตอ่การน า
ความรู้และข้อมลูไปใชป้ระโยชน์

ยุทธศาสตร ์3
สรา้งเสรมิศักยภาพภาคีเครอืข่าย เพื่อขบัเคลือ่นการ
คุ้มครองสทิธแิละความหลากหลายทางวัฒนธรรม
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พันธกิจ : การจัดการความรู้ทางมานุษยวิทยาให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและภาคสาธารณะ

Flagships

1 บูรณาการข้ามศาสตร์เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่

2 ทางเลือกการพัฒนา: วถิีชาติพันธุ์กับการพัฒนาที่ยั่งยืน

3 ทุนวัฒนธรรม มรดกภูมิปญัญาและการจัดการความรู้ท้องถิ่น

4 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและโบราณคดีสาธารณะ

5 พัฒนานวัตกรรมและพื้นที่การเรยีนรู้ (Culture learning 
platform)

6 สร้างเครอืข่ายผู้น ารุ่นใหม่ เพื่อขับเคลื่อนการอยู่ร่วมกันบนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ 1
ส่งเสรมิการสร้างความรู้ และจัดการข้อมูลเพื่อวางรากฐานและ
สร้างทุนทางปญัญาที่ตอบโจทย์ของสังคม

ยุทธศาสตร์ 2 
สร้างนวัตกรรมการเรยีนรู้ที่เพิ่มคุณค่าและเอื้อต่อการน าความรู้
และข้อมูลไปใช้ประโยชน์

ยุทธศาสตร์ 3
สร้างเสรมิศักยภาพภาคีเครอืข่าย เพื่อขับเคลื่อนการคุ้มครองสิทธิ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรม

วิสัยทัศน์ : สร้างสังคมที่เคารพในความแตกต่างและอยู่รว่มกนัอยา่งเขา้ใจบนความหลากหลายทางวัฒนธรรม


